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UNIONE MONTANA DEL PINEROLESE 
Sede Legale C.so Lombardini, 2 – 10066 Torre Pellice (TO) 

 
 
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO  

 

N. 3 

 DETERMINAZIONE N. 342 

  Data di registrazione 13/11/2023 

 

 

OGGETTO: 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 

POSTO DI DIRIGENTE TECNICO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - 

AMMISSIONE E AMMISSIONE CON RISERVA DEI CANDIDATI ALLA PROVA 

SCRITTA           

 

IL SEGRETARIO DELL’UNIONE MONTANA DEL PINEROLESE 

      

 

Premesso che con deliberazione della Giunta dell’Unione numero 54 del 30 dicembre 2021 

relativa all’approvazione del Piano triennale del fabbisogno del personale e programma delle 

assunzioni 2021-2023, è prevista la copertura di un posto di dirigente tecnico; 

 

Richiamata la propria determinazione numero 5 del 17 gennaio 2023 di approvazione del Bando 

di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di "Dirigente Tecnico” a 

tempo pieno e indeterminato; 

 

Preso atto che il relativo Bando è stato pubblicato all'Albo Pretorio online e sul sito Internet 

dell’Unione Montana del Pinerolese per il periodo dal 20 gennaio 2023 al 20 febbraio 2023, 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Speciale - Concorsi ed Esami numero 5 del 20 gennaio 

2023; 

 

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con 

deliberazione della Giunta dell’Unione n° 18 del 28.03.2019 modificato con deliberazione di 

Giunta n. 10 del 30.03.2020; 

 

Atteso che: 

• Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al concorso pubblico era 

fissato per il giorno 20 febbraio 2023;  

• Entro tale ultima data hanno presentato domanda di ammissione n. 21 candidati; 

 

Viene accertato che complessivamente sono state ricevute n. 21 candidature; 

 

Visti i requisiti di ammissione, che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito nel bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione, nonché le 

norme di partecipazione indicate nel bando di concorso; 
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Vista la proposta istruttoria presentata sulla base delle verifiche delle domande di partecipazione 

e di quanto autocertificato dai candidati nelle domande, verifiche per le quali è stato possibile 

provvedere d’ufficio; 

 

Visto il punto numero 8 del suddetto Bando, il quale recita: 

• Costituisce causa di esclusione la mancanza o la carenza dei requisiti di ammissione 

richiesti. Saranno escluse le domande presentate oltre il termine stabilito; 

• Costituiscono in ogni caso causa di esclusione dal concorso l’omissione della firma in calce 

alla domanda e l’omissione di copia di documento di identità allegato alla domanda; 

• L'ammissione e l'esclusione motivata dei candidati sarà effettuata con determinazione del 

Responsabile del Settore Personale; 

• Potranno essere effettuate motivate ammissioni con riserva: i candidati ammessi con 

riserva sono comunque ammessi a partecipare alle prove al pari dei candidati ammessi 

senza riserva alcuna. L'esclusione dal concorso sarà tempestivamente comunicata dallo 

stesso Responsabile agli interessati a mezzo PEC; 

 

Considerato che in data 2 novembre 2023 è stata richiesta apposita integrazione a numero 4 

(quattro) candidati le cui domande risultavano carenti per omessa compilazione di alcuni dati per i 

quali è ammessa la sanatoria formale e che tali integrazioni dovevano pervenire entro le ore 12.00 

del 10 novembre 2023; 

 

Considerato che entro le ore 12.00 del 10 novembre 2023 è pervenuta alla PEC dell’Ente una sola 

integrazione; 

 

Ritenuto che: 

• numero 18 (diciotto) candidati risultano ammessi al concorso; 

• numero 2 (due) candidati risultano non ammessi al concorso in quanto al punto numero 18 

dello schema di domanda non hanno indicato di possedere l’Abilitazione all’esercizio della 

professione di Architetto o Ingegnere; 

• numero 1 (uno) candidato è stato ammesso con riserva. Per questo candidato è stata 

riscontrata l'ammissibilità, con ulteriore riserva di sanatoria formale. Il candidato dovrà 

entro il giorno previsto per la prova scritta integrare alcuni dati omessi o non completi al fine 

della sua ammissione; 

 

Si dà atto che l’amministrazione si riserva la facoltà di procedere all’accertamento dell'effettivo 

possesso di tutti i requisiti d’accesso ed a idonei controlli sulla veridicità di tutte le dichiarazioni 

sostitutive rese dai candidati, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n°445 del 28/12/2000. Qualora, 

in esito a detti controlli, venga accertata la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il 

dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle 

dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali prevista dall’art.76 del D.P.R. n° 

445/2000; 
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Atteso che nel predetto bando l’amministrazione si riservava - nel caso in cui fossero pervenute 

domande di partecipazione in numero giudicato elevato in relazione alle modalità strutturali in cui 

si dovranno svolgere le prove - di valutare l’espletamento di una prova di preselezione;  

 

Rilevato che il numero di candidati ammessi e ammessi con riserva è pari a numero 19 

(diciannove), pertanto non si ritiene necessario lo svolgimento di una prova preselettiva; 

 

Dato, altresì, atto che si prevede quanto segue: 

a) Al fine di coniugare la tutela della privacy con la trasparenza dell’intero procedimento 

concorsuale, in sede di prima prova scritta, ad ogni candidato/a verrà consegnato un numero 

progressivo;  

b) Tale numero contraddistinguerà il/la singolo/a candidato/a e verrà utilizzato, in sostituzione 

del nominativo del/la medesimo/a, per tutte le pubblicazioni da effettuarsi sul sito inerenti 

l’intero procedimento concorsuale e pertanto ammissione, esclusione od ammissione con 

riserva, superamento o meno della singola prova con ammissione o esclusione alla prova 

successiva, graduatoria finale nonché valutazione degli eventuali titoli presentati; 

 

Visto il numero esiguo di candidati si ritiene opportuno inviare formale comunicazione scritta agli 

ammessi, ammessi con riserva e non ammessi; 

 

Visto altresì l’art. 107 – comma 3 – del Decreto legislativo n° 267 del 18.08.2000, ed in particolare 

le lettere d) ed e), che attribuisce ai Dirigenti gli atti di gestione finanziari, ivi compresi l’assunzione 

di impegni di spesa e gli atti amministrazione e gestione del personale; 

 

Precisato che alla presente determinazione, ferma restando l’immediata efficacia ed esecutività 

con acquisizione del visto di regolarità contabile, verrà data pubblicità mediante inserimento in 

apposito elenco pubblicato all’Albo Pretorio on-line; 

 

Dato atto che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha controllato 

preventivamente la regolarità tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs. 

18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni descritte in narrativa, che si intendono qui integralmente richiamate, quanto 

segue: 

 

1. Di dare atto che, nei termini previsti, sono pervenute numero 21 (ventuno) domande di 

partecipazione al “Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di 

"Dirigente Tecnico” a tempo pieno e indeterminato”; 
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2. Di ammettere, esperite le necessarie istruttorie, alle prove concorsuali del “Concorso 

pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di "Dirigente Tecnico” a tempo pieno e 

indeterminato” numero 18 (diciotto) candidati; 

 
3. Di non ammettere, esperite le necessarie istruttorie, alle prove concorsuali del “Concorso 

pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di "Dirigente Tecnico” a tempo pieno e 

indeterminato” numero 2 (due) candidati, in quanto al punto numero 18 dello schema di 

domanda non hanno indicato di possedere l’Abilitazione all’esercizio della professione di 

Architetto o Ingegnere; 

 
4. Di ammettere, esperite le necessarie istruttorie, con riserva alle prove concorsuali del 

“Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di "Dirigente Tecnico” a 

tempo pieno e indeterminato” numero 1 (uno) candidato, dando atto che per questo 

candidato è stata riscontrata l'ammissibilità, con ulteriore riserva di sanatoria formale. Il 

candidato dovrà entro il giorno previsto per la prova scritta integrare alcuni dati omessi o 

non completi al fine della sua ammissione; 

 
5. Di trasmettere, per i provvedimenti di propria competenza, il presente atto alla commissione 

esaminatrice che sarà nominata con successivo atto; 

 
6. Di dare evidenza che avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale 

davanti al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 

giorni; 

 
7. Di dare atto, inoltre, che la presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-

line di questo Ente, accessibile al pubblico dal sito web istituzionale, per rimanervi 15 giorni 

consecutivi (art. 32, comma 1, L. 18/06/2009, n. 69). 

 

 
IMPEGNI 

CIG Anno Imp / 

Sub 

Codice Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo € 

                                                      

 

ACCERTAMENTI 

Anno Num. Codice Risorsa Cap. Art. Piano Fin. Importo € 

                                                

 

 

Li, 13/11/2023 IL RESPONSABILE DELL'AREA 

Firmato digitalmente 

Dott. Emanuele MATINA  

 


